Programme de formation

COMPRENDRE ET GERER LES TROUBLES DU COMPORTEMENT EN

INSTITUTION

Date : a définir
Horaires : Trois journées de 7 heures de 9h00 a 12h30 — 13h30 a 17h00
Prérequis nécessaire : Aucun
Lieu : Intra institution
Public : Tout professionnel de la structure
Nombre : 12 maximum

Objectifs
pédagogiques

Acquérir des notions sur les pathologies du public accueilli (ex. MAS, FAM, IME, ITEP) et
leurs besoins (Classification DSM V)

Maitriser le concept de bientraitance

Définir et maitriser le concept « trouble du comportement » et savoir repérer les facteurs
déclenchants et aggravants

Concevoir des outils face a ces manifestations comportementales pour accompagner au
quotidien avec bientraitance.

Contenu
pédagogique

Connaissances théoriques :
- Pathologies du public accueilli selon I'institution (ex. Déficiences intellectuelles ;
Autisme ; Syndrome de Down etc.) selon Classification DSM V
- Concept de bientraitance
Les manifestations et la gestion des troubles du comportement en structure (agressivité,
passage a l'acte etc.)
Accompagnement au quotidien : communication, temporalité, rythmicité etc.
Posture professionnelle :
- Répercussion sur le fonctionnement des équipes et sur le trio (RESIDENT-
PROFESSIONNEL-FAMILLE)
- Notion de distance professionnelle, de relai, analyse des états émotionnels
Outils, Echanges de pratiques et pistes de réflexions

Moyens et
méthodes
pédagogiques

Alternance d’apports théoriques et de partage d’expériences
Pédagogie expositive, participative et active
Mise en situation, travaux de groupe et étude de situations

Formateur

Emmanuelle MIR, Psychologue spécialisée en TCC, EMDR et troubles du
neurodéveloppement.
Stéphanie Eyme, Educatrice spécialisée

Modalités
d’évaluation

Evaluations formatives en cours de formation

A l'issue de la formation : évaluation des acquis par la formatrice et questionnaire de
satisfaction, bilan collectif

90 jours apres la formation : évaluation des acquis par les stagiaires et par 'employeur

Documents

Supports de formation
Certificat de réalisation et attestation de fin de formation

Accessibilité

Pour toutes situations de handicap ou de besoins spécifiques, merci de nous contacter
afin que je puisse adapter les conditions de la formation (accés salle, moyens
techniques, matériels et humains)

Emmanuelle MIR

Gérante et Formatrice de I'organisme de formation « Psycho-Parent-Alp ».
133 rue des écoles, la Batie neuve
Emmanuellemir.psy@gmail.com

06 5057 60 15

SIRET 812 767 143 000 41



